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Termin

24.09.2025

Buchungsnummer
LR-MUTT

Seminargebühr
425,00 € + MwSt.

Teilnehmerzahl
ca. 20 Personen

Zeitplan
09.00 - 16.00 Uhr

Mutterschutz, Elternzeit und weitere Auszeiten nach dem Pfl egezeit- und Familien-
pfl egezeitgesetz stellen die Personalverwaltungen der öff entlichen Arbeitgeber vor 
spezifi sche Fragen. 

Das Seminar behandelt die spezifi schen Voraussetzungen für die Inanspruchnahme 
von Mutterschutz, Elternzeit und Pfl egezeiten, zeitliche Verteilungsmöglichkeiten, die 
Auswirkungen auf den Urlaubsanspruch und die Erfahrungsstufenlaufzeit von Beschäf-
tigten. Zudem werden Fragen einer Unterbrechung von Elternzeiten durch erneuten 
Mutterschutz oder einer vorzeitigen Beendigung einer Eltern- oder Pfl egezeit bespro-
chen.

Mutterschutz – Anwendungsbereich des Gesetzes
  Gesundheitsschutz
  Urlaubsanspruch
  Kündigungsschutz 
  Leistungen des Arbeitgebers

Elternzeit
  Anspruch auf Elternzeit
  Fristen und Form bei der Antragstellung
  Vorzeitige Beendigung und Verlängerung der Elternzeit 
  Teilzeitarbeit in der Elternzeit 
  Kündigungsschutz
  Auswirkungen auf den Urlaubsanspruch

Pfl egezeit im Überblick
  Das Pfl egezeitgesetz
  Das Familienpfl egezeitgesetz 
  Pfl egezeit in Konkurrenz zu Sonderurlaub, Arbeitsbefreiung und 
Teilzeitbeschäftigung

  Mutterschutz,  Elternzeit und  Pfl egezeit Online


